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AVVISO DI SELEZIONE 
Programma Erasmus + - Azione KA1 Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento – Ambito VET 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
VISTA l’adesione, in qualità di partner di invio, ai Progetti di mobilità transnazionale Erasmus + - Azione KA1 Ambito 
VET (N. 2022-1-IT01-KA121-VET-000065515 – N. 2021-1-IT01-KA121-VET-000018622), promossi dall’Associazione 
Nazionale per la Formazione, l’Orientamento e la Mobilità Transnazionale – SMI (Torino); 
 
CONSIDERATO che i percorsi proposti prevedono l’attivazione di interventi formativi in alternanza scuola - lavoro; 

 
INVITA 

 
gli alunni delle classi IV a presentare domanda di ammissione al percorso di mobilità all’estero, per come specificato di 
seguito:  
 

Paese di destinazione Lituania (Vilnius) Spagna (Siviglia) 
 

INDIRIZZO 

Short Term (Classi IV) 
 

4 settimane 4 settimane IPSEOA 

 
CONTENUTI 

Requisiti necessari 

1. Essere studente dell’IIS Erodoto di Thuri;  
2. Non aver presentato domanda di partecipazione nell’ambito del Programma Erasmus plus, c/o altri enti     

promotori nello stesso periodo di riferimento; 
3. Conoscere la lingua del Paese di destinazione o una lingua veicolare (Inglese). 

Attività da svolgere  
I giovani selezionati parteciperanno ad una fase di preparazione pre-partenza, in Aula ed E-learning, successivamente i 
partecipanti si recheranno all’estero, in uno dei paesi partner, dove effettueranno un periodo di formazione alternato 
ad esperienze di lavoro (stage) in Organizzazioni operanti nel settore dell’accoglienza turistica e dell’enogastronomia. 
Il periodo di formazione pre-partenza consisterà in sessioni di formazione di Gruppo e individuali in modalità e-
learning alternati a percorsi di Accompagnamento e Orientamento, finalizzati alla ricerca del migliore programma di 
lavoro per ogni partecipante, e di accoglienza/inserimento in azienda. Tutte le attività saranno realizzate nel rispetto 
della Carta europea di qualità per la mobilità. 
     
Figure professionali individuate:  

Operatore dei servizi ricettivi e ristorativi 

Profilo: è in grado di eseguire una serie di compiti finalizzati a garantire l’efficiente funzionamento della struttura 

ricettiva e ristorativa in cui opera, in un’ottica di sostenibilità ambientale. Esegue operazioni preliminari di cucina, di 

sala e di servizio colazioni; collabora inoltre al ricevimento, immagazzinamento e stoccaggio dei prodotti, adottando 

comportamenti ecosostenibili. 

Livello EQF: 3 
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Operatore incoming della promozione ed accoglienza nel turismo sostenibile e responsabile 

Profilo: è in grado di promuovere l’offerta turistica ecosostenibile di un’area, di fornire informazioni e consigli per 

orientare la scelta dei turisti e di gestire la relazione con gli ospiti di una struttura ricettiva. 

Livello EQF: 3 

 
 
 
 
Periodo di realizzazione/ N. Partecipanti 
 

Target Durata Periodo -Anno 2023 N. posti disponibili  
 

 
Short Term (Classi IV) 

 

 
4 settimane 

 
 (maggio/giugno) 

12 
(Il gruppo selezionato si recherà in 
uno dei Paesi di destinazione, da 
scegliere tra Siviglia/Lituania). 

 

 
La partnership proponente si riserva di modificare periodo il numero di partecipanti per Paese di destinazione in base 
alle esigenze progettuali. 

 

Certificazione 

A tutti i partecipanti che completeranno il percorso verrà rilasciato l’Europass-Mobility, Attestato di partecipazione al 
progetto, Attestato rilasciato dall’azienda ospitante. 

 

Tutoring 

Gli studenti partecipanti al progetto SHORT TERM saranno accompagnati durante il percorso formativo all’estero, da 
un docente designato dall’ Istituto Scolastico.  

 

Finanziamento 

Il progetto provvede alla copertura spese di viaggio, vitto, alloggio, trasporti locali per tutto il periodo di permanenza 
all’estero. 

 

Criteri di selezione 

I criteri di valutazione ed ammissione delle candidature, saranno i seguenti: 
• Padronanza della lingua e conoscenza della cultura dei Paesi ospitanti 
• Motivazione personale verso opportunità di lavoro in Europa 
• Condivisione della finalità e spirito del progetto 

 

Durante le fasi di selezione si terrà conto, inoltre, del parere dei docenti e delle famiglie e verranno favoriti gli 
studenti a rischio di esclusione e che si trovano in situazioni di svantaggio economico-geografico-sociale e familiare. 

 
Successivamente alla raccolta delle candidature, si procederà a redigere una graduatoria. 
Qualora ci fossero delle rinunce da parte dei candidati selezionati, si procederà con l’assegnazione dei posti disponibili 
tra i candidati in riserva. 
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Domande di partecipazione 

SHORT TERM (STUDENTI CLASSI IV) 
Le domande di partecipazione (allegato 1) e gli altri allegati richiesti (Curriculum in lingua inglese, copia fronteretro del 
documento di identità, copia fronteretro della tessera sanitaria), dovranno pervenire entro e non oltre il 12/04/2023, 
presso la segreteria didattica consegna brevi manu o via mail all’indirizzo csis022007@istruzione.it. 
 
Per informazioni rivolgersi alla Prof.ssa Miceli 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Anna Liporace 
(Firma autografa omessa 

 ai sensi dell’Art. 3 del D.Lgs n. 39/1993) 

 


